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§ 1: NAVN & HJEMSTED

1. Foreningens navn er Jystrup Idraetsforening (Jystrup IF), stiftet den 26. november 1932.
2. Foreningen er hjemmehgrende i Jystrup, Ringsted kommune i Region Sjzelland.

§ 2: FORMAL
1. Foreningens formal er ved idreet og anden kulturel virke at fremme den enkelte og feellesskabets
sundhed og trivsel.

§ 3: TILHARSFORHOLD

1. Foreningen er tilsluttet DGI, samt specialforbund under Danmarks Idraetsforbund og er dermed
undergivet disse organisationers vedtaegter.

§ 4: MEDLEMSKAB 0G EKSKLUSION

1. Som medlemmer kan optages alle der vedkender sig disse vedtaegter. Stgttemedlemmer kan ogsa
optages.

2. Medlemskabet treeder i kraft ved tilmelding via foreningens hjemmeside. Den angivne periode pa
tilmeldingen bestemmer medlemsskabets varighed.

3. Ledelsen kan udelukke et medlem, nar den finder grund hertil. Det udelukkede medlem kan
eventuelt anke kendelsen pa det fgrstkommende arsmgde.

§ 5: ARBEJDSOMRADE

1. Foreningen kan tage de aktiviteter pa programmet, som Ledelses-Teamet vurderer, der er behov for
i henhold til formalsparagraffen.

§ 6: LEDELSES-TEAM

1. Foreningens daglige ledelse varetages af Ledelses-Teamet, der bestar af 1 Organisations-Formand, 1
Administrations-Formand. og 1 Sports-Formand.

2. Ansvaret for Ledelsens opgaver er fordelt mellem formandene, der samarbejder om at organisere,
administrere og udvikle foreningen i faellesskabets interesse.

3. Ledelsen fastsaetter og arbejder efter en synlig forretningsorden, med det formal at prioritere
forestaende opgaver.

4. Ledelsen kan til enhver tid inddrage personer med viden uden for ledelsen der kan gavne enhver
beslutningsproces.

5. Ved frafald i ledelsen skal Ledelses-Teamet finde en aflgser, som kan varetage posten indtil naeste
arsmgde.

6. Alle formaend veelges pa arsmgdet for 1 ar. Der veelges desuden 2 revisorer for 2 ar. Revisorerne er
pa valg skiftevis hvert andet ar.

7. Alle teamledere for de forskellige teams; Gymnastik, Tennis og Padel, Lgb og Cykling samt Fodbold
veelges pa arsmgdet for 1 ar.

§ 7: DRIFT-TEAMS

1. Ledelses-Teamet organiserer alle gvrige teams til at varetage foreningens daglige drift.

2. Ledelsen rekrutterer personer til alle teams og beskriver organisationen via foreningens
organisationsdiagram.

3. Alle teams er budget ansvarlige og har ret til at disponere indenfor det tildelte budget som er
godkendt af Ledelses-Teamet. Alle teams har pligt til at holde ledelsen orienteret om teamets
arbejde, samt ret og pligt til at deltage i mgder med Ledelses-Teamet, i henhold til
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4.

forretningsordenen.
Eventuelle opgaver der ikke kan rekrutteres personer til, vil ikke blive Igst.

§ 8: KONTINGENT

1.
2.
3.

4.

Foreningens kontingenter fastsaettes af Ledelses-Teamet.

Ledelses-Teamet fastsaetter retningslinjer for fri-kontingenter.

Kontingentet skal senest vaere betalt efter 3 ugers deltagelse. 6 ugers restance kan medfgre
udelukkelse fra aktiviteten.

Kontingenter tilbagebetales ikke ved udmeldelse fra en aktivitet, men medlemmer kan sgge om
tilbagebetaling af kontingent hos Ledelses-Teamet.

§ 9: MEDLEMSFORHOLD

1.

Foreningens medlemmer og ledelse hafter IKKE personligt for de af foreningen indgaede
forpligtelser, for hvilke alene foreningen haefter med dens formue.

Foreningens medlemmer har ikke nogen gkonomisk forpligtelse overfor foreningen udover
kontingentforpligtelsen.

Foreningens medlemmer har ikke krav pa nogen del af foreningens formue eller udbytte af nogen
art.

§ 10: ARSM@DE

1.
2.

10.
11.

Foreningens hgjeste myndighed er arsmgdet, der afholdes hvert ar i 1. kvartal.

Der indkaldes med mindst 14 dages varsel med angivelse af dagsorden samt ledelsens forslag til
sammensaetning af Ledelses-Teamet for det kommende ar.

Der indkaldes ved annoncering pa foreningens hjemmeside, samt ved mail sendt til medlemmer
med tilknyttet mailadresse.

Forslag, der gnskes behandlet pa arsmgdet, skal veere Organisations-Formanden i haende senest 8
dage fgr afholdelsen.

Fremmgdte personer der er fyldt 15 ar, samt en foreelder/vaerge til en person under 15 ar, der
indenfor det sidste ar har betalt kontingent til foreningen har stemmeret.

Alle foreningens frivillige har stemmeret.

Enhver myndig person der kan vedga sig disse vedteegter er valgbar pa arsmgdet. Ingen kan vaelges
mod sin vilje.

Ledelsen skal fremlaegge forslag til ssmmensaetning af Ledelses-Teamet for det kommende ar, samt
forslag til revisor. Forslaget skal til skriftlig afstemning og opna stemmeflertal, i modsat fald skal der
gennemfgres valg, med forslag om valg til Ledelses-Teamet. Forslag og valg af revisorer skal vaere
skriftlige hvis blot én stemmeberettiget gnsker det.

Pa arsmgdet afggres alle sager ved almindelig stemmeflertal (over halvdelen). Ved afstemning om
udelukkelse af et medlem samt ved aendring af disse vedtagter, kraeves mindst 2/3 af de afgivne
gyldige stemmer for forslaget. Navneandring skal yderligere godkendes pa et efterfglgende
ekstraordinaert arsmgde, med det ene punkt pa dagsordenen.

Der fgres referat over vedtagne beslutninger.

Ledelses-Teamet kan beslutte at arsmgdet afholdes virtuelt/digitalt, safremt det ikke kan afholdes
fysisk. Det skal tydeligt fremga i indkaldelsen at arsmgdet afholdes virtuelt/digitalt og tydeligt
fremgar, hvordan medlemmerne kan deltage.

§ 11: DAGSORDEN (ordinaert arsmgde)

1.
2.

Valg af mgdeleder.
Valg af referent og stemmeteellere
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Aflaeggelse af ledelsens beretning og vision for fremtiden.
Fremlaeggelse af det reviderede regnskab.

Fremleeggelse af budget for det kommende ar.
Behandling af forslag.

Skriftlig afstemning om forslag til personvalg (ledelsen).
Valg af revisor.

Eventuelt.

LooNOU AW

§ 12: EKSTRAORDINZART ARSM@DE
1. Ekstraordinaert arsmgde skal afholdes, nar flertallet af Ledelses-Teamet finder det forngdent, eller
nar mindst 50 af foreningens stemmeberettigede medlemmer stiller skriftligt krav herom med
forslag til dagsorden.
2. Ekstraordinzert arsmgde skal afholdes senest 4 uger efter, at kravet herom er modtaget, og det skal
indvarsles i lighed med det ordinsere arsmgde.

§ 13: ANSVAR

Foreningen tegnes ved underskrift af Organisations-Formanden, dog ved kgb, salg eller pantszetning
af fast ejendom samt ved optagelse af lan, af det samlede Ledelses-Team.

=

§ 14: LEDELSES-TEAMETS BESLUTNINGSDYGTIGHED

1. Ledelses-Teamet er beslutningsdygtigt, nar mindst 2/3 af teamets medlemmer er til stede. Ved
gkonomiske beslutninger udover den daglige drift, samt ved budgetgodkendelse skal hele
Ledelses-Teamet veere til stede.

2. Vedtagelse i Ledelses-Teamet kraever, at over halvdelen af teamets medlemmer stemmer herfor.

3. Der fgres referat over vedtagne beslutninger.

§ 15: REGNSKAB
1. Administrations-Formanden er ansvarlig for foreningens regnskab.
2. Foreningens regnskabsar er kalenderaret.
3. Revision foretages hvert ar i januar maned.

§ 16: OPLASNING

1. Foreningen kan kun oplgses, nar 2/3 af de fremmgdte stemmeberettigede personer, i 2 pa
hinanden fglgende ekstraordinzere arsmgder stemmer herfor.
2. Foreningens formue tilfalder idraets- og ungdomsarbejdet i Ringsted kommune.

BILAG

1. Forretningsorden.
2. Organisationsdiagram.

ANDRINGSOVERSIGT
DATO VEDTAGELSE M@DELEDER
19. MARTS Vedtaget pa Jystrup IF’s fgrste ordinaere arsmgde. Lars Kaare Wagner
2014 Foreningskonsulent (DGI)
8. SEPTEMBER | Vedtaget pa Jystrup IF’s ordinaere arsmgde. Lasse Bremer
2020
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